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Estratega empresarial y de negocios

Acompano a lideres y organizaciones a recuperar claridad, ordenar sus prioridades y convertir Sus
ideas en resultados concretos. Trabajo con una mezcla de pensamiento critico, vision sistéemica y

ejecucion guiada para que cada decision tenga sentido y direccion.

Durante mas de 24 anos he trabajado con empresas de varios paises, escuchandolas a fondo,

o

simplificando lo complejo y elevando |la conversacion estratégica para gue los lideres tomen

by~

decisiones con mas conflanza y menos friccion.
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He acompanado a organizaciones en momentc

con un enfoque humano y practico.
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Mi fortaleza no es solo analizar: es ayudar a los lideres a pensar mejor, a ordenar su caos y a avanzar con ritmo

Porque combino tres cosas gue normalmente estan separadas:
o Estrategia critica: cuestiono supuestos, descubro lo que no se esta viendo y planteo
escenarios reales, no ilusiones.

e Direccion clara: traduzco lo abstracto en prioridades,
rutas y criterios de decision.

e Ejecucion guiada: acompano el proceso para evitar
gue la estrategia se pierda en el dia a dia.



victor
solano

Lzl

Las empresas no fallan por falta de talento, sino por falta de claridad colectiva

No vendo humo, metodologias rebuscadas ni terminos de moda.
Mi diferenciador es que pienso junto con el lider. Trabajo como un socio gue te reta sin frenar tu
avance.
Mi enfoque combina:
e Claridad estrategica + ejecucion real
e VisiOn del negocio + experiencia digital

e Pensamiento deliberativo + direccion practica
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Mi rol

La mayoria de los lideres estan saturados, con demasiados frentes, demasiadas urgencias, demasiadas expectativas.
Las empresas pierden impulso por tres razones muy comunes:
e prioridades dispersas,

e decisiones gue se toman tarde,
e equipos gue trabajan sin una vision compartida.

Cuando un negocio crece mas rapido que la claridad de su lider,

todo se vuelve mas lento, mas caro y mas agotador.

Mi rol es cerrar esa brecha.
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Si estas experimentando alguna de estas senales, necesitas un estratega:

e Sientes que todo depende de vos y no tienes espacio para pensar.

e Tu empresa trabaja mucho, pero avanza menos de lo que deberia.

e Hay ruido, ideas sueltas y esfuerzos que no conectan.

e Tomas decisiones sin la informacidon o el analisis adecuado.

e La operacion se comio la vision.

e Tienes claro hacia donde quieres Ir, pero no Como ordenar el g: mlno
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HABLEMOS
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